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1. UVOD

Chmelda hops s.r.o., Mati¢ni 2255/12, 702 00 Ostrava (dale také jako ,Spolecnost”) chce vytvéret a
rozvijet firemni kulturu vyznadujici se Cestnosti a otevienosti, ve které maiji jakékoli osoby moznost
oznamit potencidlni podvod, zavainy prestupek nebo jiné Skodlivé jednani v nejranéjsSim mozném stadiu
bez obav z postihu, a kdy si mohou byt jisti spravedlivym zachazenim s jejich podnéty a jejich fadnym
prosetfenim.

Spolecnost ocekava, ze zaméstnanci a (smluvni partneti) budou dodrZovat nastavena pravidla, Ze budou
pracovat loajalné a v dobré vite. Tato obecna povinnost rovnéz zahrnuje zakladni mordlni povinnost
oznamit kazdé podezieni, Ze jiny zaméstnanec mohl spachat podvod, zavainy prestupek nebo jiné
Skodlivé jednani. Whistle Blowing je ucinnym prostfedkem prevence a detekce, ktery mobilizuje
zaméstnance a smluvni partnery, aby bez obav a predsudkd informovali vedeni o divodném podezieni
na skodlivé jednani. Tato politika vychazi také z pozadavk( evropské ,Smérnice EU 2019/1937 o ochrané
osob, které oznamuji poruseni prava Unie”, Zdkona o ochrané oznamovatell (,,Zakon”), mezinarodnich
standardl a zasad spravy a fizeni spole¢nosti.

Smérnice k zajisténi informovanosti o ochrané oznamovatell je pravidelné aktualizovana a je dostupna
na webu www.chmelda.cz.

Povinné subjekty, zaméstnavajici nejméné 50 a zarovent méné nez 250 zaméstnancu jsou povinny zavést
vnitfni oznamovaci systém do 15. prosince 2023.

1.1 Cile

Cilem této politiky je poskytnout podporu oznamovatellim, ktefi vyjadfi své obavy ohledné jakychkoli
podezielych a nezadoucich udalosti, které jsou v rozporu se zdkonem, pravidly Spole¢nosti nebo mohou
mit nepfiznivy dopad na podnikdni nebo dobré jméno spolecnosti.

Ucelem této Smérnice - whistleblowing (dale jen ,Smérnice”) je stanoveni podminek pro podavéni
oznameni o protipravni ¢innosti, ddle pro pfijeti a posouzeni téchto ozndmeni, jakoZ i pro zajisténi napravy
a evidenci feseni oznameni.

1.2 Definice pojmu

Dotcené osoby znamenaji zaméstnance Spolecnosti, véetné zaméstnancl docasné pridélenych k vykonu
prace pro Spolec¢nost, ¢leny orgdnu Spolecnosti, dalsi osoby vykonavajici Pracovni ¢innost pro Spole¢nost
a jakékoli dalsi fyzické a pravnické osoby spolupracujici se Spolecnosti na zakladé smluvniho vztahu a
jejich zaméstnance, ¢leny orgdn( a dalsi spolupracujici osoby.

Oznameni: Oznameni obsahuje informace o mozném protipravnim jednani, k némuz doslo nebo ma
dojit u osoby, pro niz oznamovatel, byt zprostfedkované, vykonaval nebo vykonava préci nebo jinou
obdobnou ¢innost, nebo u osoby, se kterou oznamovatel byl nebo je v kontaktu v souvislosti s vykonem
prace nebo jiné obdobné cinnosti.

Protipravni jednani: jednani, k némuZ doslo nebo ma dojit u osoby, pro niz oznamovatel, byt
zprostfedkované, vykonaval nebo vykonava praci nebo jinou obdobnou ¢innost, nebo u osoby, se kterou
oznamovatel byl nebo je v kontaktu v souvislosti s vykonem prace nebo jiné obdobné Cinnosti, a které

a) ma znaky trestného ¢inu,
b) ma znaky prestupku, za ktery zakon stanovi sazbu pokuty, jejiz horni hranice je alespori 100.000 K¢,
c) porusuje tento zdkon, nebo
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d) porusuje jiny pravni predpis nebo predpis Evropské unie v oblasti
1. financnich sluzeb, povinného auditu a jinych ovérovacich sluzeb, finanénich produkt( a
financnich trhd,
2. dané z prijmu pravnickych osob,
3. predchazeni legalizaci vynosu z trestné ¢innosti a financovani terorismu,
4. ochrany spotrebitele,
5. souladu s pozadavky na vyrobky véetné jejich bezpecnosti,
6. bezpecnosti dopravy, prepravy a provozu na pozemnich komunikacich,
7. ochrany zivotniho prostredi,
8. bezpecnosti potravin a krmiv a ochrany zvifat a jejich zdravi,
9. radiacni ochrany a jaderné bezpecnosti,
10. hospodafiské soutéze, verejnych drazeb a zaddvani verejnych zakazek,
11. ochrany vnitfniho pofddku a bezpecnosti, Zivota a zdravi,
12. ochrany osobnich udajli, soukromi a bezpecnosti siti elektronickych komunikaci a informacnich
systémd,
13. ochrany financnich zajm( Evropské unie, nebo
14. fungovani vnitfniho trhu véetné ochrany hospodarské soutéze a statni podpory podle prava
Evropské unie.

Prace nebo jind obdobna cinnost: Praci nebo jinou obdobnou cinnosti se pro ucely tohoto zakona
rozumi
a) zavisla prace vykonavana v zakladnim pracovnépravnim vztahu,
b) sluzba,
¢) samostatna vydélecna Cinnost,
d) vykon prav spojenych s Gcasti v pravnické osobé,
e) vykon funkce ¢lena organu pravnické osoby,
f) pInéni Ukoll v rdmci ¢innosti pravnické osoby, v jejim zajmu, jejim jménem nebo na jeji ucet,
g) sprava svérenského fondu,
h) dobrovolnicka cinnost,
i) odborna praxe, stadz, nebo
j) vykon prav a povinnosti vyplyvajicich ze smlouvy, jejimz predmétem je poskytovani dodavek,
sluzeb, stavebnich praci nebo jiného obdobného plnéni.
Praci nebo jinou obdobnou c¢innosti se pro Ucely tohoto zakona rozumi i uchazeni se o praci nebo jinou
obdobnou ¢innost.

Whistleblowing: se tyka situace, kdy zaméstnanec ¢i jind osoba v organizaci odhali néjaké nepravosti,
napriklad korupci, poruseni zakona nebo etickych norem. Toto chovani pak ohlasi, a to bud' interné, tedy
ve své organizaci, nebo externé, prostfednictvim oznamovaciho systému Ministerstva spravedlnosti.

Oznamovatel: je osoba ¢inici Ozndmeni dle Zdkona, ktera vi a/nebo se jinak dozvédéla, o Podezfelé
skutecnosti pred vykonem, pfi vykonu nebo po vykonu Pracovni ¢innosti.

Dobra vira: je prfesvédcéeni oznamovatele, Ze obsah oznameni je pravdivy a je podan v zajmu Spole¢nosti,
bez ohledu na osobni prospéch a neni zaloZzen na osobni zasti.

Nastroj: znamend nastroj pro pfijimani a feSeni Ozndmeni v ramci Spole¢nosti, dostupny na adrese
www.chmelda.cz. Oznamovatelé mohou podavat ozndmeni také:

e pisemné (v misté sidla povinného subjektu)

e Ustné (v misté sidla povinného subjektu) — pfi Ustnim oznameni se pofridi jeho zvukova nahravka nebo
zaznam, ktery vérné zachycuje podstatu Ustniho ozndmeni. Zvukovou nahravku dstniho ozndmeni Ize
poridit pouze se souhlasem oznamovatele. Pfislusna osoba umozni oznamovateli, aby se k zaznamu



nebo prepisu zvukové nahrdvky, byl-li pofizen, vyjadfil; vyjddieni oznamovatele se k zaznamu nebo
prepisu pfiloZi.

Odvetné opatieni znamena jakékoli jednani vyvolané Ozndmenim a ucinéné Spolecnosti ¢i jinou osobou
na jeji pokyn, ke kterému dochazi v souvislosti s vykonem Pracovni ¢innosti a které mohou Oznamovatel
Ci Spfiznénda osoba dlvodné povaZovat za zdsah do svych prav ¢i opravnénych zajm(, a to zejména
rozvazani pracovniho poméru, odvolani vedouciho zaméstnance z pracovniho mista, zména pracovni
doby nebo pracovisté, snizeni platu nebo odmeény z dohody, nerovné zachazeni nebo jiné znevyhodnéni.

Ochrana: znamena vsechny pfimérené kroky podniknuté Spolecnosti k zajisténi dlvérnosti jména
oznamovatele, jakoZ i opatfeni vynucend k ochrané oznamovatell pred odvetou a finan¢nimi ztratami.

Oznameni: znamena podnét ucinény Oznamovatelem o Podezrelé skutecnosti, ktery obsahuje alespon
informace uvedené v této smérnici.

s qv

Podeziela skutecnost znamena skutecnost nasvédcujici drivéjSimu ¢i budoucimu Protipravnimu jednani.

Pracovni kontext: informace o porusenich, které se vztahuji k pracovni Cinnosti a u kterych by
oznamovatel mohl byt vystaven odveté, pokud takové informace nahlasi.

Prislusna osoba: je osoba, ktera pfijima Oznameni, tato prezkoumava a navrhuje mimoradna opatreni a
napravna opatreni. PfisluSnou osobou muzZe byt jen fyzickd osoba, ktera je bezihonng, zletild a plné
svépravna. Ve Spolecnosti jsou PrislusSnymi osobami tyto osoby:

Ing. Dagmar Urbancova, +420 602 487 853, chmelurbancova@seznam.cz
Martina Zborilova, DiS., +420 602 487 851, chmelzborilova@seznam.cz

Spfiznéna osoba: a) Osoba, kterda umoznila nebo usnadnila u¢inéni nebo zkoumani divodnosti Oznameni;
b) osoba, kterd je vici Oznamovateli blizkou osobou; c) pravnickd osoba, jejimz je Oznamovatel
spolecnikem nebo ¢lenem; d) pravnicka osoba, jejihoz voleného organu je Oznamovatel clenem; e) osoba,
ktera je ve vztahu k Oznamovateli nebo pravnické osobé dle pism. c) nebo d) osobou ovladajici, oviddanou
nebo osobou ovladanou stejnou ovladajici osobou; f) osoba, kterd je zaméstnancem Oznamovatele nebo
ktera je vici Oznamovateli v obdobném postaveni; g) osoba, pro kterou Oznamovatel vykonava Pracovni
¢innost; h) svérensky fond, jehoz je Oznamovatel nebo pravnicka osoba dle pism. ¢) nebo d) zakladatelem,
obmyslenym nebo osobou, ktery zvysi majetek svéfenského fondu smlouvou nebo pofizenim pro pfipad
smrti.

Vv

Zakon: zdkon ¢. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovatel(, ve znéni pozdéjsich predpisu.
2. ROZSAH
2.1 Osobni Rozsah

Tato smérnice se vztahuje na oznamovatele, ktefi ziskali informace o porusenich v pracovnim kontextu.
Tato politika se vztahuje také na oznamovatele, u nichZz jsou informace o porusenich ziskanych v
pracovnim vztahu, ktery skoncil, nebo osoby, jejichZ pracovni vztah teprve zacina. Také v pfipadech, kdy
jsou informace ziskany béhem ndborového procesu nebo jinych predsmluvnich jednani. Smérnice se
vztahuje rovnéz na dotcené osoby a prislusnou osobu.

2.2 Vécny Rozsah

Tyto zasady se vztahuji na feseni oznameni, tj. vSsechny druhy podvodu a zavaznych prestupk tykajicich
se hrubého poruseni nebo hrubého nedodrzeni vnitinich pfedpist (napf. pracovnich predpisd, etického
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kodexu, kodexu pro pouzZivani komunikacnich prostredk(l, standardd Spolec¢nosti , ¢i dalSich vnitfnich
predpisu), jakoZ i obecné platnych predpist (pravnich predpis(, ucetnich zdsad, vyhlasek nebo pravidel
o ochrané trhu, zneuzivani informaci v obchodnim styku). Déle se vztahuji na poruseni bankovniho
tajemstvi nebo mlcenlivosti, prani Spinavych penéz, kradeZe, podvody, Uplatkarstvi a korupci atd.).
Platnost téchto zdsad se vztahuje na vSechny zdvainé prestupky, a to jak obecného, tak i provozniho ¢i
financniho charakteru, vcetné pripadnych hrubych nedostatk(l ve finanénim vykaznictvi a dalSich
obdobnych pripadd. Jedna se o vsechny udalosti, které ohrozuji dlvéryhodnost a povést Spolecnosti.
Tato Smérnice upravuje podavani, pfijimani, posuzovani a feSeni Oznameni, jakoZ i evidenci pfijatych
Oznameni.

Tato Smérnice se pouZzije na Ozndmeni, kterd se tykaji Protipravnich jednani bez ohledu na to, zda k nim
doslo pred ¢i po nabyti téinnosti Smérnice.

3. ZAKLADNi ZASADY A POSTUPY PRI RESENi OZNAMENI

Oznamovatelé, ktefi maji podezieni, Ze doslo nebo by mohlo dojit k Protipravnimu jednani, maji moznost
oznamit své podezieni bez obav z jakychkoli negativnich dlsledk(. Ochrana vSsak nemUze byt poskytnuta
osobdm, které nejednaly v dobré vite, tzn., Ze podaly smyslené ozndmeni pouze v Umyslu poskodit osoby,
vUci nimZ je ozndmeni smérovano. Vsechna ozndmena budou posuzovana spravedlivé, objektivné, pfisné
dlvérné a budou v pfimérené lhaté dikladné a spravedlivé prosetiena.

3.1 Ochrana oznamovatell (vSeobecné podminky)
Jsou zakazany jakékoli formy odvetnych opatfeni proti oznamovatellim zejména v podobé:

a) rozvazani pracovniho poméru nebo neprodlouzZeni pracovniho poméru na dobu urditou,
b) zprosténi vykonu sluzby, zafazeni mimo vykon sluzby nebo skonéeni sluzebniho poméru,
¢) zruseni pravniho vztahu zaloZzeného dohodou o provedeni prace nebo dohodou o pracovni
éinnosti,

d) odvoldni z mista vedouciho zaméstnance nebo ze sluzebniho mista predstaveného,

e) uloZeni karného opatreni nebo kazeriského trestu,

f) snizeni mzdy, platu nebo odmény nebo nepfiznani osobniho pfiplatku,

g) preloZeni nebo prevedeni na jinou praci nebo na jiné sluzebni misto,

h) sluZzebni hodnoceni nebo pracovni posudek,

i) neumoznéni odborného rozvoje,

j) zména pracovni nebo sluzebni doby,

k) vyzadovani lékarského posudku nebo pracovnélékarské prohlidky,

1) vypovéd nebo odstoupeni od smlouvy, nebo

m) zasah do prava na ochranu osobnosti.

Odvetnému opatieni nesmi byt vystaven oznamovatel ani
a) osoba, ktera poskytla pomoc pti zjistovani informaci, které jsou obsahem oznameni, podani
oznameni nebo posouzeni jeho diivodnosti,
b) osoba, kterd je ve vztahu k oznamovateli osobou blizkou,
c) osoba, ktera je zaméstnancem nebo kolegou oznamovatele,
d) osoba oznamovatelem ovladan3,
e) pravnicka osoba, v niz ma oznamovatel Ucast, osoba ji ovladajici, ji ovlddana osoba nebo osoba,
ktera je s touto pravnickou osobou ovladana stejnou ovladajici osobou,
f) pravnicka osoba, jejihoz voleného orgdnu je oznamovatel ¢lenem, osoba ovladajici, ovladana
nebo osoba ovladana stejnou ovladajici osobou,
g) osoba, pro kterou oznamovatel vykonava praci nebo jinou obdobnou ¢innost, nebo



h) svéfensky fond, jehoZ je oznamovatel nebo pravnickd osoba podle pismene e) nebo f)
zakladatelem nebo obmyslenym nebo ve vztahu k némuz jsou oznamovatel nebo pravnicka osoba
podle pismene e) nebo f) osobou, kterd podstatnym zplsobem zvysi majetek svéfenského fondu
smlouvou nebo potizenim pro pfipad smrti.

3.4 Postup podani oznameni

Dotcené osoby, které maji informace o Podezielé skute¢nosti, mohou ucinit Ozndmeni dle této Smérnice,
a/nebo udinit Oznameni prostfednictvim vnéjsiho oznamovaciho systému vedeného Ministerstvem
spravedlnosti.

Ozndameni obsahuje Udaje o jménu, pfijmeni a datu narozeni, nebo jiné Udaje, z nichZ je mozné dovodit
totoZnost oznamovatele; ma se za to, Ze Udaje o totoZznosti oznamovatele jsou pravdivé. Oznameni nemusi
obsahovat Udaje podle véty prvni, pokud bylo podano osobou, jejiz totoznost je pfislusné osobé podle §
10 nebo stadtnimu zaméstnanci podle § 13 zndma.

Oznamovatelé mohou podat ozndmeni prostiednictvim:

e elektronického vnitfniho oznamovaciho systému dalkové (na www.chmelda.cz)

e nebo pisemné (v misté sidla povinného subjektu)

e nebo Ustné (v misté sidla povinného subjektu) — pti Ustnim oznameni se pofidi jeho zvukova
nahravka nebo zdznam, ktery vérné zachycuje podstatu Ustniho oznameni. Zvukovou nahravku
ustniho oznamenti Ize poridit pouze se souhlasem oznamovatele. Pfislusna osoba umozni
oznamovateli, aby se k zaznamu nebo prepisu zvukové nahravky, byl-li pofizen, vyjadfil; vyjadreni
oznamovatele se k zaznamu nebo prepisu pfilozi

Pokud se Podeziela skute¢nost uvedend v Ozndmeni tyka této Prislusné osoby i by tato Pfislusnd osoba
mohla byt dle odlvodnéného nadzoru Oznamovatele ve stfetu zajml, pak Oznameni pfijima a dalsi
povinnosti Pfislusné osoby dle této Smérnice vykondva druha Pfislusna osoba, uvedena v textu této
smérnice (Ing. Dagmar Urbancova nebo Martina Zbofilova, DiS.), v takovém pripadé Prislusna osoba i bez
podnétu Oznamovatele preda reSeni takového Ozndmeni této osobé.

Obsah Oznameni. Oznameni obsahuje Udaje o jménu, pfijmeni a datu narozeni, nebo jiné udaje, z nichz je
mozné dovodit totoZnost Oznamovatele a dale informace o mozném Protipravnim jednani.

Pfislusna osoba pfijme Ozndmeni, pfijeti Ozndmeni vSak odmitne, pokud obsahuje Informace vyloucené
z oznameni; v takovém pripadé Oznamovatele vyrozumi, Ze Oznameni nemuiZze byt z téchto dlivodi pfijato,
a to ve lhGté 7 dnd od pfrijeti. Paklize Pfislusnd osoba pfijme Oznameni ucinéné jinym zpUsobem nez
prostiednictvim Ndstroje, je povinna takové Ozndmeni zaevidovat v ramci Nastroje bez zbyte¢ného odkladu
po jeho obdrZeni.

Ziskavané informace. Prislusna osoba se pfi pfijimani Oznameni dotazuje Oznamovatele na nasleduijici:
popis Podezielé skutecnosti; informace o Protipravnim jedndni, zahrnujici popis Protipravniho jednani, ¢as
Protipravniho jednani a uvedeni zapojenych osob; idaje Oznamovatele a zapojenych osob (jméno, pfijmeni,
datum narozeni a bydlisté, pozice ve Spolecnosti i vztah ke Spole¢nosti, telefon, e-mail, vztah zapojenych
0sob k Protipravnimu jednani); dikazy a dalsi dostupné informace a dokumenty o Protiprdvnim jednani;
pfipadny souhlas Oznamovatele s informovanim pfislusného spravniho, policejniho nebo jiného organu
verejné moci; tento souhlas neni Oznamovatel povinen udélit.

Zaznam obsahu Ozndmeni. Pfed ucinénim telefonického i Ustniho Ozndmeni pouci Pfislusnda osoba
Oznamovatele o skutecnosti, Ze se souhlasem Oznamovatele mulzZe byt pofizena zvukova nahravka
Oznameni; bez souhlasu Oznamovatele k pofizeni nahravky oznameni nedojde. Pfislusna osoba dale pouci
Oznamovatele o moznosti vyjadfit se ke zvukové nahravce Ci prepisu a toto mu umozni. Pfipadné vyjadreni
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prilozi Prislusna osoba k pofizené nahrdvce i prepisu. Prislusna osoba dale sepiSe pisemny zaznam, ktery
vérné zachyti podstatu takového Ozndmeni. PfisluSna osoba dale pouci Oznamovatele o moznosti vyjadrit
se k takovému zaznamu a toto mu umozni.

Pouceni Oznamovatele. Pfislusnd osoba pouci Oznamovatele pii pfijeti Ozndmeni o ochrané jeho
totoznosti, mléenlivosti o informacich v Ozndmeni a dalSim postupu feseni Oznameni, jakoz i o zpracovavani
jeho osobnich udajli v rozsahu Informace o ochrané osobnich Udaji Oznamovatele.

Informovani o pfijeti Oznameni. Prislusna osoba informuje Oznamovatele o pfijeti Oznameni do 7 dnd od
jeho pfijeti. Tato povinnost se neuplatni v pfipadé, kdy:
e Oznamovatel vyslovné pozadal PrisluSnou osobu, aby ho o pfijeti Ozndmeni nevyrozumivala, nebo;
e je zifejmé, Ze vyrozumeénim o pfijeti Oznameni by doslo k prozrazeni totoZnosti Oznamovatele jiné
osobé.

3.5 Dlivérnost, ochrana osobnich udajli a vedeni zaznami o hlasenich

Pfislusna osoba zajistuje, Ze nedojde zdsadné k prozrazeni totoznosti Oznamovatele, Spfiznénych osob ani
osob uvedenych v Ozndmeni. Totoznost téchto osob muzZe Prislusna osoba sdélit treti osobé pouze s jejim
pisemnym souhlasem, popt. v pfipadech, kdy je k takovému sdéleni povinen na zakladé zakona; v takovém
pfipadé o takovém postupu a divodech sdéleni totoZznosti informuje Oznamovatele. Timto neni dotéena
moznost Prislusné osoby informovat Spole¢nost o totoZnosti osob, jejichZ jednanim doslo a/nebo mélo dojit
k Protipravnimu jednani ¢i které do néj byly zapojeny, dle dalSich ustanoveni této Smérnice.

Ptislusna osoba zachovava mlicenlivost o skute¢nostech, které se dozvédéla pfi vykonu své Cinnosti dle této
Smérnice, zejména o informacich uvedenych v Oznameni, a to i po ukonceni vykonu této ¢innosti. Pfislusna
osoba neposkytne tfeti osobé informace, které by mohly ohrozit icel ¢inéni Oznameni. Timto neni dotéena
moznost Pfislusné osoby informovat Spole¢nost o zjiSténych Protipravnich jednanich dle dalSich ustanoveni
této Smérnice.

Osobni Udaje, které zjevné nejsou relevantni pro zpracovani konkrétniho oznameni, nebudou
shromazdovany, nebo pokud budou nahodné shromazdény, budou bez zbyteéného odkladu vymazany.
Vedeni zaznamu o hlasenich vede zaznamy o vSech pfijatych oznamenich v souladu s poZzadavky na ddvérnost.
Oznameni nejsou uchovdvana déle, nez je nezbytné a pfimérené, aby byly splnény poZadavky stanovené
témito zdsadami nebo zakonem.

3.6 Proces reSeni oznameni

Prislusna osoba posoudi dlvodnost Oznameni do tficeti (30) dnd od jeho pfijeti. Ve skutkové ¢i pravné
sloZitych pripadech muzZe Prislusna osoba tuto lhGtu prodlouZit aZ o tficet (30) dn(, nejvySe vsak dvakrat;
v takovém pfripadé vsak musi o prodlouZeni Ihlity a jeho divodech vidy informovat Oznamovatele pred
uplynutim plvodni Ihdty. Prislusna osoba posuzuje Ozndmeni osobné a neni pfi ném vazana pokyny jinych
osob ve Spolecnosti.

Prislusna osoba pfi posuzovani divodnosti Oznameni provadi zejména nasledujici kroky:

e detailné posuzuje Podezfelou skute¢nost a dohledava dalsi Podezrelé skutecnosti;

e ziskava uceleny obraz o Protipravnim jednani, zahrnujici detailni informace o Protiprdvnim jednani,
jeho prabéhu, vyvoji v ¢ase a opakovani, konkrétnim jednani zapojenych osob a jejich podilu na tomto
Protipravnim jednani;

e posuzuje ziskané dlikazy, informace a dokumenty o Protiprdvnim jednani a ziskava veskeré dalsi
dlkazy, informace a dokumenty k vysSetfeni konkrétniho Protipravniho jednani, a to jak vlastni
aktivitou, tak od Povinnych osob a za spoluprace s nimi.



P¥ijeti mimoradnych opatieni. Pokud Pfislusna osoba dojde pfi feseni Ozndmeni k zavéru, Zze divodné hrozi
zavazné Ci nenapravitelné nasledky Protipravniho jednani, navrhne neprodlené ¢lenlim statutarniho organu
Spolecnosti s vyjimkou takovych ¢lenq, kterych se Protipravni jednani pfimo tyka, popf. pokud se Protipravni
jednani tyka vsech clenl statutarniho organu Spolecnosti, ¢lendm nejvyssiho organu Spolecnosti,
mimoradna opatfeni k zabranéni vzniku téchto negativnich nasledkd. Mimoradnymi opatfenimi jsou
zejména udéleni pokynu Dotéené osobé, zamezeni pfistupu Dotcené osobé k zafizenim ¢i do prostor
Spoleénosti, zména zarazeni ¢i povinnosti Dotéené osobé ¢i docasné preruseni spoluprace s Dotéenou
osobou, je-li to mozné. Mimoradna opatreni Pfislusna osoba nenavrhne, pokud by timto postupem mohlo
dojit k vyzrazeni totoZnosti Oznamovatele nebo Spfiznéné osoby nebo ke zmareni nebo ohrozeni ucelu
trestniho fizeni ¢i fizeni o prestupku, popf. o jednani majiciho znaky prestupku.

Zavér posouzeni. Na zdkladé posouzeni Oznameni ucini Pfislusnd osoba zavér o tom, zda doslo
k Protipravnimu jednani ¢i nikoli, zda bylo Oznameni uc¢inéno v dobré vite, jaké byly okolnosti Protipravniho
jednani.

Informovani Spole¢nosti. Pokud Prislusna osoba dojde k zavéru, Zze doslo k Protipravnimu jednani, ozndmi
tuto skutecnost ¢lendm statutarniho organu Spolecnosti s vyjimkou takovych ¢lend, kterych se Protipravni
jednani pfimo tyka, popr. pokud se Protipravni jednani tyka vsech ¢lend statutdrniho organu Spolecnosti,
oznami Prislusna osoba tuto skutec¢nost ¢lenim nejvyssiho organu Spolecnosti.

Informovani Oznamovatele. Pfislusna osoba dale informuje Oznamovatele v pavodni ¢i prodlouzené Ihaté
o tom, zda bylo Oznameni posouzeno jako divodné ci nikoli.

Pouceni Oznamovatele. Pokud bylo Oznameni vyhodnoceno jako ned(ivodné, pouci Pfislusnd osoba
Oznamovatele o tom, Ze na zakladé skutecnosti uvedenych v Ozndmeni a dalSich ji znamych skutecnosti
neshledala podezieni ze spachani Protipravniho jednani a sou¢asné pouci Oznamovatele o moznosti podat
Ozndmeni prostfednictvim vnéjsiho oznamovaciho systému vedeného Ministerstvem spravedlnosti, nebo
shledala, Ze Oznameni se zakldda na nepravdivych informacich. V pfipadé, kdy se Ozndmeni tykalo
Protipravniho jedndni, poudi Pfislusna osoba Oznamovatele o pravu ucinit ozndmeni u pfislusného organu
vefejné moci.

Informovani organd. Pokud Pfislusna osoba dosla k zavéru, Ze existuje dlivodné podezfeni na spachani
Protipravniho jedndni, a soucasné ziskala od Oznamovatele souhlas, neprodlené informuje pfislusny spravni,
policejni nebo jiny organ verejné moci. Pokud je toto Protipravni jednani trestnym c¢inem, ucini o ném
oznameni dle zakona vzdy.

z

4. RESENi OZNAMENI

Napravna opatfeni a Dotéené osoby. Pokud bylo Ozndameni vyhodnoceno jako ddvodné, uréi organ
Spolecnosti, kterému byla tato skutecnost ozndamena, pfijimana Napravna opatfeni a Dotcené osoby
povérené zajisténim téchto Napravnych opatreni, o cemz neprodlené informuje PfisluSnou osobou.

Informovani Oznamovatele. PfislusSnd osoba bez zbyteéného odkladu informuje (az na vyjimky)
Oznamovatele o pfijatych Napravnych opatrenich.

Ndapravna opatieni. K napraveni nebo predejiti Protipravniho jednani mohou byt pfijata zejména, nikoliv
vSak pouze, nasledujici Napravna opatreni:

e udéleni pokynu Dotcené osobé Ci jiny zplisob napravy faktického stavu;
e zamezeni pristupu Dotené osoby k zatizenim ¢i do prostor Spole¢nosti;
e zmeéna zarazeni ¢i povinnosti Dotéené osoby;

e ukonceni ¢i zména spoluprace s Dotéenou osobou;



o kazeniské opatfeni vici Dotcené osobé ¢i vyuziti sankénich mechanismi dle smlouvy s Dotcenou
osobou;

e kompenzace Ujmy vzniklé poskozenym osobam a zajisténi odborného poradenstvi poskozenym
osobam;

e uplatnéni naroku na ndhradu Ujmy ¢i na zdrZeni se dalSiho Protipravniho jedndni, popt. podpora
poskozené osoby pfi jejim uplatnéni takového naroku vici skidci;

e podani trestniho oznameni, uplatnéni naroku na nahradu skody v trestnim fizeni, popf. podpora
poskozené osoby pfi téchto krocich.

5. EVIDENCE OZNAMENI

Zptisob vedeni evidence. Pfislusnd osoba vede vsouladu se Zakonem evidenci vSech Oznameni,
a to vyhradné v Nastroji. Tato evidence je pristupna pouze Prislusné osobé, kterd nesmi ohrozit divérnost
v nich uchovavanych informaci.

Obsah evidence. V evidenci jsou vedeny veskeré informace o feSeni Oznameni dle této Smérnice, a to
v rozsahu poZadovaném Zikonem (datum pfijeti ozndmeni; jméno, pfijmeni, datum narozeni a kontaktni
adresa Oznamovatele, nebo jiné Udaje, z nichZ je mozné dovodit totoZznost Oznamovatele, jsou-li tyto Udaje
znamy; shrnuti obsahu Oznameni a identifikace Dotéené osoby, proti které Ozndmeni smérovalo, je-li jeji
totoznost znama; a datum ukondeni posouzeni diivodnosti Ozndmeni Prislusnou osobou nebo povérenym
zaméstnancem a jejich vysledek.

Doba uchovani. Pfislusna osoba je povinna uchovdvat Ozndmeni podané prostrednictvim vnitiniho
oznamovaciho systému a dokumenty souvisejici s Ozndmenim po dobu 5 (péti) let ode dne pfijeti takového
Ozndmeni.

6. ZAVERECNA USTANOVENI

Oznamovatel a Spfiznéna osoba maji pravo na pfimérené zadostiuc¢inéni, byla-li jim Odvetnym opatienim
zpUsobena nemajetkova Ujma. Prava na ochranu pred Odvetnym opatfenim se nelze vzdat.

Prislusna osoba se muzZe obracet na Oznamovatele za Gcelem ziskavani doplnujicich informaci k Setfenému
pripadu. BEhem vysetifovani je nutné za vSech okolnosti respektovat prava oznamovatell upravena v této
smérnici i v Zakoné.

Vzhledem ke své nezavislosti je Utvar HR centralnim kontaktnim mistem, kde jsou pfijimany, sledovany a
ukladany vsechny pfipady oznamovani Whistleblowingu.

Chmelda hops s.r.o.



Vzor formulare
OZNAMENI O PROTIPRAVNiM JEDNANI ve spoleénosti Chmelda hops s.r.o.

OZNAMOVATEL:
JMENO, PFIMENT OZNAMOVALEIE: et st st e e e r et se et et e s see e eaessebeeteseeaeaneabesteseeseennatan

datum NArozeni OZNAMOVALEIE: ettt ste st eeb e sae st e e e s s ebe st beaae saesesbennteshe e st be e saeenns

Pokud chcete oznamit Protipravni jednani, prosim vytisknéte si tento formulaf, vyplrite jej a zaslete
spolec¢nosti Chmelda hops s.r.0. na nékterou z adres Pfislusnych osob spolecnosti:

(chmelurbancova@seznam.cz, chmelzbotilova@seznam.cz)
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